
Über Goldwyn Partners Group AG
Die Goldwyn Partners Group AG ist ein unabhängiges Executive Search- 
und Recruiting-Unternehmen, welches seit 1998 erfolgreich in «Informa-
tion Technology», «Banking & Financial Services» und «Finance & Con-
trolling» agiert. Für einen hohen und nachhaltigen Vermittlungserfolg 
sorgen nebst einem extensiven Netzwerk auch ein effektives und kon-
textspezifisches Suchsystem sowie ein professionelles und agiles Consul-
ting-Team. Um hochgesteckte Unternehmensziele zu erreichen, benöti-
gen Firmen die richtigen Fach- und Führungskräfte. Als neutraler Mittler 
bringt die Goldwyn Partners Group AG qualifizierte Kräfte und interes-
sante Unternehmen seit 10 Jahren gezielt und kompetent zusammen.  
www.goldwynpartners.com

Unsere Kompetenzen
In search of excellence: Wir streben in der Direktsuche und Vermittlung 
nach der richtigen und nachhaltigen Übereinstimmung zwischen Unter-
nehmenszielen und Kandidatentriebkräften. Aufgrund der ständigen Zu-
sammenarbeit mit Kunden und Kandidaten verfügt die Goldwyn Partners 
Group AG über fundierte Detailkenntnisse im Arbeits- und Karrieremarkt 
sowie weitreichende Netzwerke in den  entsprechenden Marktteilseg-
menten. Dies ermöglicht, als vertrauensvoller «Go-Between» speditiv 
und konkret zu agieren sowie gezielt und zum Nutzen beider Seiten zu 
vermitteln. 

Unsere Kundenstruktur
Über 200 gegenseitig sorgfältig ausgewählte, nationale und internati-
onale Unternehmen arbeiten heute bereits mit der Goldwyn Partners 
Group AG zusammen. Dabei wird nach Möglichkeit eine längerfristige 
Zusammenarbeit aufgebaut und gestaltet. Unser Kundenportfolio deckt 
die drei Practices «Information Technology», «Banking & Financial Ser-
vices» und «Finance & Controlling» adäquat ab:

•	 International und national führende Software-, 
Hardware- und Infrastrukturhersteller

•	 Spezialisierte Unternehmen im Bereich von Ban-
ken- und Finanzmarktapplikationen

•	 Nationale und internationale Universal- und 
Privatbanken sowie Vermögensverwaltungen

•	 Führende Finanzdienstleister und Unterneh-
mensberatungen

•	 Weltweit tätige Unternehmen in den Bereichen 
Handel, Industrie, Energie und Pharma

•	 Organisationen und Betriebe der öffentlichen 
Verwaltung

•	 International tätige Unternehmensberatungen
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GoldwynReports

Das Karriere- und Autorenportal 
liefert fundiertes Wissen rund 
um  die Themen Karriere und 
Management, verfasst von nam-
haften Autoren.
www.goldwynreports.com

 
GoldwynTalents

Mit GoldwynTalents bieten wir 
unseren Kunden einen exklusiven 
Zugriff auf handverlesene und ge-
prüfte Spezialisten.
www.goldwyntalents.com

GoldwynCareers

Die laufend aktualisierte Job-
plattform bietet ausgewählte 
und spannende Karriere-Möglich-
keiten in den drei Practices.
www.goldwyncareers.com

Unser substantielles Talentportfolio
Zu unseren Kandidaten zählen über 30’000 Fach- und Führungskräfte, 
wovon ein beträchtlicher Teil über eine höhere Fachausbildung oder ei-
nen Hochschulabschluss verfügt.

Information Technology Banking & Financial Services

Goldwyn Factsheet

Goldwyn-Fakten

Gründung:
1998

Anzahl Mitarbeiter:
16 (per Mai 2010)

•	9 Consultants
•		5 Researcher
•	2 eCom-Specialist

Kunden:
Über 200 internationale und 
nationale Unternehmen im IT-, 
Banking- und Finanzbereich

Kandidaten:
CRM-System für aktuell über 
30’000 Kandidaten/innen 

Practices:
•	Information Technology
•	Banking & Financial Services
•	Finance & Controlling

Unsere umfassenden Goldwyn Plattformen

Finance & Controlling
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Goldwyn Ansatz

Kernaspekte
•	 Exklusiver Rekrutierungs- 

partner des nationalen 
Dachverbandes der Schwei-
zer Fachhochschulen - FH 
Schweiz – im Bereich Finance 
& Banking

•	 Freundliche und fachkundige 
Goldwyn-Berater/Innen für 
Ihren Erfolg


