Banking & Financial Services

Information Technology

Das Goldwyn IT-Practice

Die Berater im Goldwyn-IT-Practice beschaftigen
sich mit der gezielten Besetzung von anbieter- und
nachfrageseitigen Fach- und Fihrungspositionen
in den Bereichen Software Development, Business
Intelligence, System & Network Engineering, Con-
sulting sowie PreSales & Sales. Unser umfassendes
Talentportfolio erarbeiten wir durch breiten Markt-
Uberblick und intensive Researchaktivitaten.

Unsere Arbeitsweise

Die Goldwyn Partners Group AG verfolgt das Ziel,
erfolgreiche und nachhaltige «Matchings» zwischen
Firmen und professionellen Kandidaten/innen zu
schaffen. Dieses ambitidse Ziel erreichen wir mit
einer integrierten und individuellen HR-Marketing-
Strategie sowie einem Top-Down-Beratungsansatz.
Unsere freundlichen und fachkundigen Berater wer-
den zudem von einem internen Research-Team aus
bis zu 10 Mitarbeitern/innen unterstiitzt. Das ge-
samte Team bewegt sich taglich intensiv im Markt
und steht proaktiv mit Kunden und Kandidaten in
Kontakt. Durch diese Nahe zum Markt verfiigt die
Goldwyn Partners Group AG liber ein umfassendes,
lebendiges Netzwerk und (iber aktuelles Branchen-
wissen.

Unser langfristiger Fokus in den Kunden- und Kandi-
datenbeziehungen schafft gegenseitiges Vertrauen.
Dadurch lernen wir die einzelnen Beddirfnisse eines
jeden einzelnen Marktteilnehmers genauer ken-
nen. Dies erlaubt uns, die entsprechend richtigen
Akteure gezielter zu finden und zusammenzufiih-
ren. Der hierfiir intern eingesetzte Trading-Ansatz
erlaubt eine systematische Priifung mehrerer, at-
traktiver Optionen, um letztlich den bestmoglichen
«Match» von geeigneten Kandidaten und den
Bediirfnissen unserer Kunden herbeizufiihren.
Weitere Infos unter: www.goldwynpartners.com

Unsere IT-Kundenstruktur

Zu unseren Kunden im IT-Practice durfen wir natio-
nale und internationale Firmen im Bereich Soft- und
Hardwareherstellung, System Integration, Finanz-
dienstleistungen, Industrie und Handel zdhlen.

Finance & Controlling

GOLDWYN PARTNERS GROUP

Professional Executive Search and Recruiting Services

Wichtige Kernaspekte

« Freundliche und fachkundige Goldwyn-Berater/in-
nen fur Ihren Erfolg

e Umfassendes Goldwyn-Netzwerk mit gesamthaft
Uber 25000 Ansprechpartnern (kandidaten- und
kundenseitig)

¢ Agiles Team mit speditiven Prozessen und ge-
zieltem Such- und Rekrutierungsansatz

Unser substantielles Talentportfolio

Um die vielseitigen Anforderungen unserer an-
spruchsvollen Kundschaft optimal erfiillen zu
kdnnen, legen wir grossen Wert auf eine intensive
Kandidatenselektion. Hierbei suchen, selektieren
und pflegen wir schwerpunktmassig Kandidaten/in-
nen aus folgenden Fach- und Fiihrungssegmenten:

» Software Development & Integration

® Business Intelligence & Data Warehousing
¢ Database Administration

¢ Business Analysis

e Storage, System & Network Engineering

e Security Engineering & Management

® Project Management

e Consulting

® PreSales, Sales & Account Management
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Ausbildung «IT»
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Unsere umfassenden Goldwyn Plattformen

GoldwynReports

Das Karriere- und Autorenportal
liefert fundiertes Wissen rund
um die Themen Karriere und
Management, verfasst von nam-
haften Autoren.
www.goldwynreports.com

GoldwynTalents

Mit GoldwynTalents bieten wir Die
unseren Kunden einen exklusiven
Zugriff auf handverlesene und ge-
prifte IT-Spezialisten.
www.goldwyntalents.com

GoldwynCareers

laufend aktualisierte Job-
plattform  bietet ausgewahlte
und spannende Karriere-Moglich-
keiten im IT-Umfeld.
www.goldwyncareers.com

—

Referenzauszug

« Vielzahlige .NET und Java-
Developer (Softwaredienst-
leister und Banken)

» Head of Projects (Schweizer
Software-Dienstleister)

» Country Manager (internatio-
naler Infrastrukturhersteller)

Sales Director (fiihrender
Technologiekonzern)

Business Intelligence
Consultant (internationaler
Software-Hersteller)

Diverse Systemspezialisten
(Finanzdienstleister und
Industrie)

Goldwyn-Fakten

Griindung:
1998

Anzahl Mitarbeiter:
20 (per Februar 2009)
« 11 Consultants
« 8 Researcher
« 1 eCom-Specialist

Kunden:

Uber 200 internationale und
nationale Unternehmen im IT-,
Banking- und Finanzbereich

Kandidaten:
CRM-System fir aktuell Gber
25’000 Kandidaten/innen

Practices:
« Information Technology
« Banking & Financial Services
« Finance & Controlling
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